
令和７年度 公益財団法人燕三条地場産業振興センター 

正職員採用試験案内(令和８年４月１日付け採用) 

 

１ (1) 受付期間 令和７年９月８日(月)～11月 21日(金) 
   ※受験申込は、上記の受付期間内に、必要書類をご準備いただく必要があります。 

(2) 受付時間 午前８時 30分から午後５時 15分まで 

       ※土・日曜、祝日を除く(郵送での申込みは、簡易書留で期日までに必着) 

(3) 受付場所 燕三条地場産業振興センターメッセピア １階事務室 総務部総務課 

 

２ 試験職種、採用予定人員及び受験資格等 

試験職種 区分 
採用予定 

人員 
受験資格 

総合職 
大学卒業

以上 
１名程度 

① 平成２年４月２日から平成 13年４月１日までに

生まれた人  

※民間企業等での勤務経験がある人が望ましい。 

② 普通自動車免許を有する人 

主な職務内容等 

① 受発注の斡旋 ② 企業人材育成 ③ 企業開発力強化 ④ 燕三条ブランド推進  

⑤ 海外販路支援 ⑥ 地場産品の販売 ⑦ 会議室等の貸出  

⑧ 地場産業振興センター運営に係る経理総務業務 

 

３ 給与及び勤務時間等(令和７年４月１日現在) 

  (1) 初任給  

初任給は、職務年数等に応じ、地場産センター給与規程に基づいて決定されます。 

民間企業等経験：231,100円～ (22歳で大学卒業後、３年の職務経験がある場合の例) 

(2) 諸手当 

    期末手当、勤勉手当及び状況により扶養手当、通勤手当、住居手当等が支給されます。 

(3) 福利厚生 

    社会保険、労働保険、勤労者福祉共済加入 

(4) 勤務時間等 

    ① 勤務時間 午前８時 30分～午後５時 15分 (配属先により、時間帯の変更あり) 

    ② 休  日 土・日曜日、祝日、12月 29日～１月３日  

(配属先により、土日祝日勤務のシフト制あり) 

    ③ 休 暇 等 年次有給休暇、特別休暇、育児休業制度、介護休業制度があります。 

 

４ 欠格事項：次のいずれかに該当する人は受験できません。 

(1) 日本国籍を有しない人 

(2) 拘禁刑（令和７年５月 31 日以前は禁錮）以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで

又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

(3) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

(4) 平成 11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている人(心神耗弱を原因と

するもの以外) 



５ 試験日程、試験科目及び合否通知等 

  最終合格者の決定及び通知については、１次試験及び２次試験の結果に基づいて決定し、 

12月中旬に２次試験受験者に通知する予定です。 

区分 試験日程 試験科目 実施方法 合否通知 

１次試験 

９月８日(月) 

～ 

11月 21日(金) 

書類選考 受験申込時に提出 11月下旬 

２次試験 
12月初旬 

(日程調整) 
小論文・面接試験 会場受験 12月中旬 

※２次試験日程等の詳細については、１次試験の合格者にお知らせします。 

  ※合否通知は、メールにて通知いたします。 

 

６ 必要書類及び提出方法等 

(1) メールアドレスについて 

携帯電話(キャリアメール)以外のメールアドレスが必要になりますので、持っていない

場合はメールアドレスを取得してください。 

(注)メールのフィルタ機能等により、メールが届かない場合がございます。 

「soumu@tsjiba.or.jp」のアドレスから送信されるメールが受信できるように設定し

てください。なお、メールの不達については一切責任を負いません。 

  (2) お申込みに必要な提出書類(以下①～④)については、郵送又は持参してください。 

郵送する場合は、封筒の表に、「正職員応募書類」と明記し、必ず簡易書留で郵送してく

ださい。 

① センター職員採用試験受験申込書(指定用紙に記入してください。) 

② エントリーシート兼履歴書(指定用紙に記入し、写真を貼付してください。) 

③ 成績証明書(最終学歴のもの) 

④ 卒業証明書(最終学歴のもの) 

※①、②の書式については、センターHPをご確認いただきダウンロードしてください。 

※成績証明書及び卒業証明書は未開封のものとします。(コピー不可) 

 

７ その他 

  (1) 提出された個人情報は、正職員採用試験における事務以外には使用しません。また、提

出された書類は返却しません。 

  (2) 合格者には、採用内定通知書を交付します。ただし、採用の日までの間に非行等の行為

があった場合は、採用を取り消すことがあります。また、合格者のうち、受験資格に虚偽

のあった人は、採用しません。 

  (3) 採用は全て条件付であって、３か月を試用期間とし、良好な成績で勤務したときに正式

採用になります。 

 

８ お問合せ・書類送付先 

公益財団法人 燕三条地場産業振興センター  総務部総務課 

〒955-0092 新潟県三条市須頃１丁目 17番地 TEL 0256-32-2311  

E-mail：soumu@tsjiba.or.jp ／ URL：https://www.tsjiba.or.jp 

mailto:soumu@tsjiba.or.jp

